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PROGRAM 
 

“  Zákaz diskriminácie v Európe - teória a prax“ 
15. NOVEMBER. 2010, SÍDLO JUSTIČNEJ AKADÉMII SLOVENSKEJ 

REPUBLIKY V PEZINKU  
 
Lektormi podujatia sú:  
alternatívne JUDr. Ján Šikuta, JUDr. Milan Blaško, JUDr. Michal Ku čera - zástupcovia 
Európskeho súdu pre ľudské práva 
JUDr. Daniela Gemerská, vedúca odboru právnej pomoci a služieb Slovenského národného 
strediska pre ľudské práva ( SNSĽP) 
JUDr. Miroslava Matej číková, právnička a regionálna zástupkyňa SNSĽP v Kysuckom 
Novom Meste 
Mgr. Mária Beladi čová, právnička SNSĽP 
 
Program seminára 
8.00 – 9.00  
príchod účastníkov, registrácia 
 
09.00 – 10.40  
Zákaz diskriminácie vo svetle judikatúry ESĽP  
- úvod do právneho systému a metodológie Dohovoru o ochrane ľudských práv a základných 
- základné črty zákazu diskriminácie podľa Dohovoru o ochrane ľudských práv a základných 
- prehľad rozhodovacej praxe ESĽP v oblasti zákazu diskriminácie s dôrazom na Slovensko a 
krajiny spoločnej právnej tradície 
- diskusia 
 
10.40 – 11.00 - prestávka 
 
11.00 – 12.00  
Európska antidiskrimina čná legislatíva a vplyv rozhodovacej činnosti Súdneho dvora 
EÚ na členské štáty EÚ 
- európske antidiskriminačné smernice  
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- úloha Súdneho dvora EÚ pri interpretácií práva ES 
- vybraná judikatúra  Súdneho dvora EÚ 
12.00 – 13.00 – prestávka na obed 
 
13.00 – 14.00  
Národná antidiskrimina čná legislatíva – zákon č. 365/2004 Z. z. antidiskriminačný 
zákon 
- zakázané dôvody diskriminácie 
- formy a oblasti diskriminácie 
- výnimky zo zásady diskriminácie a dočasné vyrovnávacie opatrenia 
 
14.00 – 14.20 - prestávka  
 
14.20 – 15.20  
Národné orgány pre rovnaké zaobchádzanie (tzv. equality bodies) a ich úloha v súdnom 
konaní 
- poskytovanie bezplatného poradenstva a zastupovanie na súde 
- odborné stanoviská strediska 
- inštitút amicus curiae, inštitút verejnej žaloby 
- pozitívne skúsenosti vybraných equality bodies  
 
15.20-15.30 - prestávka 
 
15.30-16.30 
Prostriedky dokazovania diskriminácie v súdnom konaní 
- presun dôkazného bremena 
- situačný testing, štatistika ako dôkaz, využitie audio/video záznamu v súdnom konaní 
- vybrané súdne rozhodnutia 
 
 
 
 
 


